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} Virksomhetsplan 2019

VISJON

Sykehuset Innlandet skal gi gode og likeverdige helsetjenester 

til alle som trenger det, når de trenger det, uavhengig av 

alder, bosted, etnisk tilhørighet, kjønn og økonomi.

LOVPÅLAGTE OPPGAVER 
■ Pasientbehandling

■ Utdanning av helsepersonell

■ Forskning

■ Opplæring av pasienter og pårørende

MÅLBILDE 
Sykehuset Innlandet skal utvikle pasientenes 
helsetjeneste gjennom å prioritere:

■ Desentraliserte spesialisthelsetjenester

■ Prehospitale tjenester

■ Samhandling med primærhelsetjenesten

■ Spesialiserte tilbud med høy kompetanse, Mjøssykehuset

OVERORDNEDE LANGSIKTIGE MÅLSETNINGER
■ Redusere unødvendig venting og variasjon i kapasitets- 

utnyttelsen

■ Prioritering av psykisk helsevern og tverrfaglig
spesialisert rusbehandling (TSB)

■ Bedre kvalitet og pasientsikkerhet

HOVEDMÅL 2019-2022

■ Utvikle helhetlige pasientforløp fra hjem til hjem sett i et bruker- og behandlerperspektiv og i samhandling med kommunene

■ Videreutvikle pasientsikkerhets- og kvalitetsforbedringsarbeidet, og en kultur for åpenhet og læring på tvers

■ Sikre integrert behandling av samtidige somatiske og psykiske helseutfordringer

■ Utvikle robuste forskningsmiljøer som en integrert del av klinisk virksomhet

■ Skape økonomisk handlingsrom for investeringer gjennom positive resultater i tråd med økonomisk langtidsplan

PRIORITERTE MÅL 2019 

 Sykehuset Innlandet skal ha minst 95,4 prosent totaloverlevelse målt ved kvalitetsindikatoren 30 dagers overlevelse

 Totalforbruket av bredspektret antibiotika skal reduseres med 10 prosent sammenliknet med 2018

 Det etableres to pasientforløp på tvers av fagområdene somatikk og psykisk helsevern i samarbeid med kommunene

 Implementere pakkeforløp innenfor psykisk helse¬vern og tverrfaglig spesialisert rusbehandling

 Antallet tverrfaglige samhandlingsteam (FACT team) med kommunene økes fra ett til tre team for bedre pasientforløp

innenfor psykisk helsevern og rus

 Redusere gjennomsnittlig ventetid innenfor barne- og ungdomspsykiatrien (BUP) til 47 dager

 70 prosent av pakkeforløpene skal være innen anbefalt forløpstid, med særlig satsning på lungekreft, livmorkreft,

eggstokkreft, prostatakreft og nyrekreft

 Det skal være særskilt fokus på å rekruttere, videreutvikle og beholde spesialistkompetanse

 Det skal legges til rette for et godt arbeidsmiljø og særskilt oppmerksomhet på medarbeidernes arbeidsbelastning

 Bedre ressursutnyttelse og samordning for å oppnå faglig og økonomisk bærekraft
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